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แผนยุทธศาสตรของกองพัสด ุ
 

• วิสัยทัศน 
 “น้ําสมบูรณ สนับสนุนการผลิต เสริมสรางคุณภาพชวีิต เศรษฐกิจมัน่คง” 

 
• พันธกิจ 
  1. วางแผนการดําเนินงานดานการพัสดุ 
   2. พัฒนาระบบการดําเนินงานพัสดุ 
 3. สงเสริมความรู  และใหคําปรึกษาดานการพัสดุ 

 
• ประเด็นยุทธศาสตร 
 1. การจัดทําแผนการจัดหาพัสดุ 
 2. การปรับปรุงขั้นตอนการดําเนินงานดานการพัสดุ 
 3. การใหความรูและคําปรึกษาดานการพัสดุ 

 
• เปาประสงค 

ก. ดานประสิทธิผลตามพันธกิจ 
 1.  มีแผนการดําเนินงานดานพัสดุอยางเปนระบบ 
 2.  มีการนิเทศงานดานการพัสดุ รวมทั้งเอกสารเผยแพร 

ข. ดานคุณภาพการใหบริการ 
 3.  มีระบบการดําเนินการจัดหาพัสดุที่มีประสิทธิภาพ 
 4.  ไดพัสดุพรอมใชงานตามความตองการ 
 5.  มีชองทางการใหคําปรึกษา และแนวทางดําเนินการดานพัสดุ 

ค. ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 
 6.  การบริหารการพัสดุเปนไปตามแผนที่กําหนด 
 7.  ใหคําปรึกษา แนะแนวทางการแกปญหาอยางตอเนื่อง 
 8.  เผยแพร  ประชาสัมพันธ  ขาวสารการพัสดุ 
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ง. ดานการพัฒนาองคกร 
 9.  ระบบการบริหารงานพัสดุมีประสิทธิภาพ 
 10.  บุคลากรมีสมรรถนะสูง 
 11. มีระบบฐานขอมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม 
 12. มีอุปกรณเครื่องมือ เครื่องใชและสิ่งอํานวยความสะดวกที่เพียงพอ 
 13. มีระเบียบและกฎหมาย ที่ทันสมัย 

 
 
 
ความหมาย 
วิสัยทัศน ส่ิงที่อยากจะใหหนวยงานเปนในอีก 3 – 5 ปขางหนา 
พันธกิจ กรอบ ขอบเขต การดําเนนิงานของหนวยงาน 
ประเด็นยุทธศาสตร ประเด็นหลักตองคํานึงถึง ตองพัฒนา ตองมุงเนน 
เปาประสงค อะไรคือส่ิงที่หนวยงานอยากจะบรรล ุ
ตัวช้ีวดั ส่ิงที่จะเปนตวับอกวาหนวยงานสามารถบรรลุเปาประสงคหรือไม 
คาเปาหมาย ตัวเลข หรือ คา ของตัวช้ีวัดที่จะตองไปใหถึง 
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ความเชื่อมโยงระหวางเปาประสงคของกองพัสดุ กับ ตัวชีวั้ดตามคาํรับรองของกองพัสดุ 
 

เปาประสงค 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(Key Performance Indicator) 

มิติดานประสทิธิผลตามพนัธกิจ  
1. เพื่อใหบุคลากรของกรมชลประทานมีความรู
และสามารถปฏิบัติงานดานพัสดุไดอยางมี
ประสิทธิภาพ เปนธรรม โปรงใส และตรวจสอบ
ได 

1.1 จํานวนผลสําเร็จของการนิเทศ และตดิตาม
ผลงาน 

 1.2 รอยละของจํานวนเรื่องที่เสนอกรมฯ พิจารณา
ใหเปนผูทิ้งงานและไดรับความเหน็ชอบ 

มิติดานคุณภาพการใหบริการ  
2. มีระบบการดําเนินการจัดหาพัสดุที่มี
ประสิทธิภาพ 

2.1 รอยละของผลการเสนอราคาประกวดราคาดวย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกสที่ไดผูรับจางที่มี
ประสิทธิภาพและเสนอราคาดีที่สุด 
 

มิติดานประสทิธิภาพของการปฏิบัติราชการ  
- 

 
- 

  
มิติดานการพฒันาองคกร  
4. บุคลากรมีสมรรถนะสูง 4.1 คุณภาพ เวบ็ไซด ของสํานัก/กอง และหนวยงาน

ในสังกัด 
4.2  100% ของขาราชการระดับ 7 และ 8  ของ       
กองพัสดุที่จัดทําคํารับรองระดับบุคคลตามแบบ ชป.
390/1 
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กรอบการประเมินผลการปฏบิัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
กองพัสด ุ
                  

เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน ตัวชี้วัดผลการปฏิบตัิราชการ 
ก. ดานประสิทธิผลตามพนัธกิจ 

น้ําหนัก 
(%) 1 2 3 4 5 

1. จํานวนผลสําเร็จของการนเิทศ และติดตาม
ผลงาน 

20 จํานวนครั้ง
ที่ออก
นิเทศ  

2 ครั้ง 

จํานวนครั้ง
ที่ออก
นิเทศ  

3 ครั้ง 

จํานวนครั้ง
ที่ออก
นิเทศ  

4 ครั้ง 

จํานวนครั้ง
ที่ออก
นิเทศ  

5 ครั้ง 

จํานวนครั้ง
ที่ออก
นิเทศ   
6 ครั้ง 
ข้ึนไป 

2. รอยละของจํานวนเรื่องที่เสนอกรมฯ พิจารณา
ใหเปนผูทิ้งงานและไดรับความเหน็ชอบ 

20 รอยละ 
50 ของ
เรื่องที่
รับเขามา 

รอยละ 
55 ของ
เรื่องที่
รับเขามา 

รอยละ 
60 ของ
เรื่องที่
รับเขามา 

รอยละ 
65 ของ
เรื่องที่
รับเขามา 

รอยละ 
70 ของ
เรื่องที่
รับเขามา 

รวม 40      
 

เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน ตัวชี้วัดผลการปฏิบตัิราชการ 
ข. ดานคุณภาพการใหบริการ 

น้ําหนัก 
(%) 1 2 3 4 5 

1. รอยละของผลการเสนอราคาประกวดราคาดวย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกสที่ไดผูรับจางที่มี
ประสิทธิภาพและเสนอราคาดีที่สุด 

40 รอยละ   
50 ของ
เรื่อง     
ที่เสนอ
กรมฯ 

รอยละ 
55 ของ
เรื่อง       
ที่เสนอ
กรมฯ 

รอยละ 
60 ของ
เรื่อง       
ที่เสนอ
กรมฯ 

รอยละ 
65 ของ
เรื่อง       
ที่เสนอ
กรมฯ 

รอยละ 
70 ของ
เรื่อง  ที่
เสนอ
กรมฯ 

รวม 40      
 

เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน ตัวชี้วัดผลการปฏิบตัิราชการ 
ง. ดานการพฒันาองคกร 

น้ําหนัก 
(%) 1 2 3 4 5 

การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครฐั  
(PMQA) 
1.  คุณภาพ เวบ็ไซด ของสํานัก/กอง และ
หนวยงานในสังกัด 

 
 

10 
 

 
 
1 

 
 
2 

 

 
 
3 
 

 
 
4 
 

 
 
5 
 

2.  100% ของขาราชการระดบั 7 และ 8 ของ         
กองพัสดุที่จัดทําคํารับรองระดับบุคคลตามแบบ 
ชป.390/1 
 

10 5 คนของ
จํานวน

ขาราชการ
ระดับ 7 
และ 8 ที่
ทําคํา
รับรอง 

6 คนของ
จํานวน

ขาราชการ
ระดับ 7 
และ 8 ที่
ทําคํา
รับรอง 

7 คนของ
จํานวน

ขาราชการ
ระดับ 7 
และ 8 ที่
ทําคํา
รับรอง 

8 คนของ
จํานวน

ขาราชการ
ระดับ 7 
และ 8 ที่
ทําคํา
รับรอง 

9 คนของ
จํานวน

ขาราชการ
ระดับ 7 
และ 8 ที่
ทําคํา
รับรอง 

รวม 20      
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มิติท่ี  1  มิติดานประสิทธิผลตามพันธกิจ 
 
ชื่อตัวชี้วัด 1.1  : จํานวนผลสําเร็จของการนิเทศ และติดตามผลงาน 
เปาประสงค     : มีการนิเทศงานดานการพัสดุ รวมทั้งเอกสารเผยแพร 
หนวยวัด          : เปนครั้ง 
น้ําหนัก : รอยละ 20 
ผูกํากับดูแล ตัวชี้วัด : ช่ือ นางวัสวิภาอร   มาศศรีรัตน     โทรศัพท 0-2243-6946   
   ตําแหนง หัวหนากลุมงานพัฒนาระบบพัสดุ 
ผูจัดเก็บขอมูล:  ชื่อ : บุคคลากรของ กลุมงานพัฒนาระบบพัสดุ  กองพัสดุ 
คําอธิบายความหมายตัวชี้วัด : การนิเทศ    หมายถึง     การชี้แจงหรือการอธิบาย 
                        ติดตามผล    หมายถึง     การติดตามหรือแสดงเกี่ยวกับผลงานที่ได
ดําเนินการไปแลว นํามาขยายเพื่อจะหาผลสําเร็จของงานที่ไดแนะนํา  ซ่ึงเปนการออกนิเทศและติดตามผล
การปฏิบัติงานดานพัสดุของหนวยงาน โดยกําหนดเปนรายครั้งที่ดําเนินการในลักษณะ เปนการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ มุงเนนในการใหความรู คําปรึกษา ขอเสนอแนะ เทคนิคดานการจัดหา  โดยจัดทําใบสั่งซื้อ/จาง
(PO) การควบคุมและรายงานสินทรัพยในระบบ GFMIS และขั้นตอนตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับดานพัสดุ  
เพื่อใหเปนไปตามคําสั่ง ระเบียบ กฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี หรือหนังสือเวียนที่จะทําใหผูปฏิบัติงานดาน
พัสดุของแตละหนวย ลดขอผิดพลาดในระหวางปฏิบัติงาน เกิดความโปรงใส เปดเผย และสามารถ
ตรวจสอบไดทุกขั้นตอน 

เกณฑการใหคะแนน   :  
        จํานวนครั้งที่ออกนิเทศและติดตามผลการปฏิบัติของหนวยงานตาง ๆ โดยแบงเกณฑการให

คะแนนเปน 5 ระดับ  พิจารณาจากจํานวนครั้งที่ไดจัดการนิเทศ  ดังนี ้
  

จํานวนครั้งที่ออกนิเทศ  
จํานวน 
คะแนน 

ดําเนินการได 
2  คร้ัง 

ดําเนินการได 
3  คร้ัง 

ดําเนินการได 
4  คร้ัง 

ดําเนินการได 
5  คร้ัง 

ดําเนินการได 
6  คร้ังขึ้นไป 

1 √     
2  √    
3   √   
4    √  
5     √ 
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มิติท่ี  1  มิติดานประสิทธิผลตามพันธกิจ 
 
ชื่อตัวชีวั้ดท่ี 1.2 : รอยละของจํานวนเรื่องที่เสนอกรมฯ พิจารณาใหเปนผูทิ้งงานและไดรับความเห็นชอบ 
หนวยวัด : จํานวนเรื่อง 
น้ําหนัก : รอยละ 20 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางสาวนฤมล  สุทธิพงษ            โทร. 0 2243 6947 
 หัวหนากลุมงานวิชาการพัสดุ (กวพ.) 
ผูจัดเก็บขอมูล : นักวิชาการพัสดุ                            โทร. 0 2243 6947 
 

คําอธิบายความหมายตัวชี้วัด : จํานวนเรื่องที่พิจารณาใหเปนผูทิ้งงาน หมายถึง จํานวนเรื่องที่แตละ
หนวยงานเสนอใหพิจารณาผูเสนอราคาหรือคูสัญญาของกรมฯ เปนผูทิ้งงาน เนื่องจากไมเขาทําสัญญา ไม
ปฏิบัติตามสัญญา การเสนอเอกสารอันเปนเท็จ ฯลฯ โดยกลุมงานวิชาการพัสดุ จะเสนอเหตุผลประกอบการ
พิจารณาจากเอกสาร หลักฐาน และการชี้แจงของผูที่ถูกพิจารณาใหเปนผูทิ้งงาน โดยผลของการพิจารณาชี้
ขาดใหเปนผูทิ้งงานจะทําใหผูทิ้งงานจะทําใหผูที่ไดรับการลงโทษเปนผูทิ้งงาน ไมสามารถเขาเสนอราคา
หรือกอนิติสัมพันธกับสวนราชการได  โดยกําหนดเปาหมายของ จํานวนเรื่องที่กรมฯ ใหความเหน็ชอบไวเปน
รอยละ 60  
แหลงขอมูล / วิธีการเก็บขอมูล :    
 1. หนวยงานของกรมชลประทานนําเสนอเรื่องใหพิจารณา 
 2. เหตุผลขอเท็จจริงจากคําชี้แจงของผูที่ถูกเสนอชื่อใหเปนผูทิ้งงาน 
 3. สวนราชการอื่นที่เกี่ยวของ เชน สํานักบริหารและพัฒนาเทคโนโลยกีารทะเบยีน , สํานัก
บริการขอมูลธุรกิจ   
 4. ระเบียบพัสดุ  มติ ครม.  ที่เกี่ยวของ 
 5. คําวินิฉัยของศาลปกครอง 
 
สูตรการคํานวณ (ถามี) :  
{จํานวนเรื่องที่กรมฯ เหน็ชอบ (เร่ือง) X 100  } หารดวย { จํานวนเรื่องที่รับเขามาทั้งหมด (เร่ือง) }  
 
เกณฑการใหคะแนน 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ  5 
50 55 60 65 70 
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มิติท่ี 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ 
 

ตัวชี้วัดท่ี  2.1 :รอยละของผลการเสนอราคาประกวดราคาดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสที่ไดผูรับจาง
ที่มีประสิทธิภาพและเสนอราคาดีที่สุด 

เปาประสงค :ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพเปนธรรมโปรงใสตรวจสอบไดและทันเวลา 
หนวยวัด :รอยละ/จํานวน 
น้ําหนัก  :รอยละ 40 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :ช่ือ นางวัลภา     ไวทยาภรณ           โทรศัพท   :  0-2241-2410 
   ตําแหนง ผูอํานวยการกองพัสด ุ
ผูจัดเก็บขอมูล : บุคลากรฝายพัสดุ 1-5 
คําอธิบายความหมายตัวชี้วัด   : ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพเปนธรรมโปรงใสตรวจสอบไดและทันเวลา  
หมายถึง การประกวดราคาดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ที่มีวงเงินเกิน 50 ลานบาทในเขตสํานัก
ชลประทานที่ 9-12 สํานักโครงการขนาดใหญ และสํานักอุทกวิทยาและบริหารน้ํา ซ่ึงเปนอํานาจในการ
ส่ังซื้อหรือส่ังจางของปลัดกระทรวงและรัฐมนตรีเจาสังกัด  ดําเนินการโดยฝายพัสดุ 3  ใหเปนไปตาม
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  วาดวยการพัสดุ  พ .ศ .2535และที่แกไขเพิ่มเติม  และระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2549 โดยกําหนดเปาหมายผลการเสนอ
ราคาประกวดราคาดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสที่ไดผูรับจางที่มีประสิทธิภาพและเสนอราคาดีที่สุดเสนอ
กรมฯเห็นชอบรอยละ 70 
แหลงขอมูล/วิธีการเก็บขอมูล  
  1. ฝายพัสดุ 1-5  ดําเนินการประกวดราคาดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสตามขั้นตอนของ
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสพ.ศ.2549และระเบียบสํานัก
นายก รัฐมนตรี วาดวยการพัสดุ พ.ศ.2535และที่แกไขเพิ่มเติม โดยนําผลการปฏิบัติงานมาจัดทํารายงาน
ความกาวหนาการดําเนินการประกวดราคาจางกอสรางประจํา ปงบประมาณ 2551 ทุกวันที่  15 และวันที่ 30  
ของทุกเดือน 
  2. นําผลพิจารณาการเสนอราคาประกวดราคาดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสที่ไดผูรับจางที่
มีประสิทธิภาพและเสนอราคาดีที่สุดเสนอกรมฯเห็นชอบ 
  3. เมื่อผูมีอํานาจเห็นชอบแลว นําจาํนวนผลการเสนอราคาที่เหน็ชอบมาคาํนวณเปน รอยละ 
ของผลสําเร็จ 
สูตรคํานวณ 
{จํานวนผลการเสนอราคาที่กรมฯเหน็ชอบ(เร่ือง)×100}หารดวย{จํานวนผลการเสนอราคาที่นําเสนอทั้งหมด(เร่ือง)} 
เกณฑการใหคะแนน 

ระดับ  1 ระดับ  2 ระดับ  3 ระดับ  4 ระดับ  5 
50 55 60 65 70 
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ระดับท่ี 1 รับเอกสารการดําเนินการประกวดราคาดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส 
ตรวจสอบเอกสารประกอบการดําเนินการประกวดราคาฯ 
 1.เอกสารรางขอบเขตของงาน(TOR) และรางเอกสารประกวดราคาที่ไดรับอนุมัติและผาน
การเผยแพรทางเว็บไซตแลว 
 2.รายงานความตองการพัสดุเพื่อดําเนินการจางกอสราง (พด.02) ที่ไดรับการอนุมัติ
เรียบรอยแลว 
 3.เอกสารประกวดราคาจางดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส  จํานวน  40     ชุด 
 4.แบบที่ใชในการกอสรางหมายเลขแบบตามรายละเอียดที่ระบุในเอกสารประกวดราคาฯ
จํานวน  40    ชุด 
 5.ราคากลางที่ใชในการประกวดราคาฯ 
 6.บันทึกขอความ ผูเบิกเสนอคณะกรรมการประกวดราคา, คณะกรรมการตรวจการจาง 
และผูควบคุมงาน 

ระดับที่ 2 การดําเนินการจัดทํารายงานขออนุมัติจางกอสราง 
1. แตงตั้งคณะกรรมการประกวดราคาในสวนของกองพสัดุ 
 2.คัดเลือกผูใหบริการตลาดกลาง 
 3.กําหนดวนั เวลา และสถานที่เสนอราคา 
 4.จัดทํารายงานขอจางกอสรางวิธีประกวดราคาดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส 
      4.1 อนุมัติดําเนินการ/ลงนามประกาศเชิญชวน 
    4.2 แตงตั้งคณะกรรมการประกวดราคา 
      4.3 แตงตั้งคณะกรรมการตรวจการจาง 
      4.4 แตงตั้งผูควบคุมงาน 
 5.เสนอผูมีอํานาจอนุมัต ิ
 

ระดับที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศเผยแพรและขาย/ใหเอกสารประกวดราคา 
เผยแพรประกาศเชิญชวน(ไมนอยกวา  3  วัน) 

1.ประกาศเผยแพรทางเว็บไซตของกรมบัญชีกลาง WWW.gprocurement 
 และกรมชลประทาน   WWW.rid.go.th 
 2.ติดประกาศ ณ ที่ทําการของหนวยงาน 
 3.สงเอกสารประกวดราคาและประกาศประกวดราคาใหผูเกี่ยวของ 
     3.1  สํานักงานตรวจเงนิแผนดิน 
     3.2 กลุมตรวจสอบภายใน 
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    3.3 สํานักงานเลขานุการกรม (เพื่อประชาสัมพันธ ,ขอเจาหนาที่บันทึกภาพและเจาหนาที่
รักษาความปลอดภัยในวันยื่นเอกสารประกวดราคา) 

    3.4 คณะกรรมการประกวดราคา 
                  3.5 ผูเบิก(เจาของงบประมาณ) 
การขายเอกสารประกวดราคาเทากับระยะเวลาประกาศ 

1 ตรวจสอบผูรับจางที่มีอาชีพรับจางมาขอซื้อเอกสารประกวดราคา ผูแทนหางฯหรือ 
  บริษัทตองมีหนังสือมอบอํานาจ 

2.ตรวจสอบใบเสร็จรับเงินชําระเงินคาซื้อเอกสารประกวดราคา(จํานวนเงิน/เลขที 
 ประกวดราคา) 

3.จายเอกสารประกวดราคาและเอกสารประกอบพรอมระบุหลักฐานการรับและ   
  ลงรายมือช่ือ 
 

ระดับที่ 4 ยื่นเอกสารประกวดราคาขอเสนอทางเทคนคิ 
รับซองขอเสนอทางเทคนิค 
 ตรวจสอบรายชื่อผูรับจางที่ยื่นเอกสารวาเปนผูรับขางที่มาขอซื้อเอกสารหรือไม พรอม
ระบุหมายเลขลําดับการยื่นเอกสารไวที่เอกสารทุกซอง 
คัดเลือกเบื้องตนเพื่อหาผูมสิีทธิเสนอราคา 
 1.ตรวจสอบความถูกตองของหลักประกนัซอง 
 2.ตรวจสอบผูมีผลประโยชนรวมกนั 
 3 ตรวจสอบรายละเอียดของขอเสนอและเอกสารตาง ๆ ของผูเสนอ 
    3.1 ขีดความสามารถและความพรอมที่มอียูในวันยื่นขอเสนอ 
      3.2 ระบบความปลอดภยัในการทํางานกอสราง 
      3.3 ใบยื่นขอเสนอการประกวดราคาจางดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส 
      3.4 หนังสอืแสดงเงื่อนไขการซื้อและจางโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส 
 4 รายงานผลการคัดเลือกเบื้องตนผูมีสิทธิเสนอราคา เสนอหัวหนาหนวยงาน 
แจงผลการคัดเลือกเบื้องตนใหผูเสนอราคาทุกราย แบบ บก 004-1(เฉพาะราย) 

1. กรณีไมมกีารอุทธรณ  : แจงนัดหมายผูมีสิทธิเสนอราคาเพื่อเขาสูกระบวนการ 
                                           เสนอราคาแบบ บก.005 
2. กรณีมีการอทุธรณ      : คณะกรรมการประกวดราคาพิจารณาผลการอุทธรณภายใน 
                                          3 วันเสนอหัวหนาหนวยงานพิจารณาภายใน 7 วัน ฟงขึ้น 

                                                        แจงผูอุทธรณและเพิม่รายชื่อเปนผูมีสิทธิเสนอราคาฟงไมขึ้น  
                                                        แจงผูอุทธรณ 
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ระดับที่ 5 เสนอราคาและพิจารณาผลการเสนอราคาไดผูรับจางที่มีประสิทธิภาพและเสนอราคาดีท่ีสุด 

การเสนอราคา ณ สถานที่ผูใหบริการตลาดกลาง 
 1. เตรียมเจาหนาที่ประจําหองเสนอราคาตามจํานวนผูมีสิทธิเสนอราคา 
              2.ตรวจสอบหลักฐานประกอบแบบแจงชื่อผูแทนผูมีสิทธิเสนอราคาเขาสูกระบวนการ
เสนอราคา แบบบก.006   พรอมแสดงตัวตนครบตามจํานวนทีแ่จง  แจกซอง Username  และ
Password และหมายเลขหอง 
 3.เขาสูขั้นตอนการเสนอราคาตามเวลาที่กาํหนด 
 4.ส้ินสุดเวลาการเสนอราคาผูรับจางลงนามหนังสือยืนยันราคาที่เสนอครั้งสุดทาย 
การพิจารณาผลการเสนอราคา 

1.คณะกรรมการฯประชุมทนัทีเมื่อส้ินสุดกระบวนการเสนอราคา 
2.ผูรับจางที่เสนอราคาดีที่สุด ในใบแจงปริมาณงานและราคา มาเสนอคณะกรรมการฯ 

ภายใน 2 วันจากวันเสนอราคา 
3.จัดทําตารางเปรียบเทียบราคากลางกับราคาในใบแจงปริมาณงานและราคาประกอบ     

การพิจารณา 
4.รายงานผลการเสนอราคา/ผลการพิจารณาตอหัวหนาหนวยงาน  ภายใน 5 วนัทําการ 
   4.1 กรณีเหน็ชอบ   : แบบแจงผลการพิจารณาการเสนอราคา บก. 010-1 ทุกราย 
                                      (เฉพาะตัว) 
    4.2 กรณีไมเห็นชอบ:คณะกรรมการฯชี้แจงภายใน 3 วนั หากไมเหน็ชอบอกีสั่งยกเลิก 
                                       การประกวดราคาฯและแจงผลการยกเลิกใหผูมีสิทธิเสนอราคา 
                                       ทุกรายทราบและรายงานให กวพ.อ. ทราบตามแบบแจงยกเลิก 
                                       การจัดหาพัสดุ บก. 010-2 
5. ติดประกาศ ณ ที่ทําการของหนวยงาน และเผยแพรทางเว็บไซตของกรมบัญชีกลาง 

WWW.gprocurement.go.th และ กรมชลประทาน   WWW.rid.go.th 
6.แจงผลการประกวดราคาใหกองแผนงานจัดแผนการใชจายเงินงบประมาณผูกพนัขามป 
7.แจงสํานักงบประมาณ ขอใหพิจารณาความเหมาะสมของราคาคาจาง 
8.เสนอกระทรวงเกษตรและสหกรณ อนมุัติรับราคา 
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- 14 -

มิติท่ี 4  มิติดานการพัฒนาองคกร 

ตัวชี้วัดท่ี 4.1  : คุณภาพ เว็บไซด ของสํานัก/กอง และหนวยงานในสังกัด 
หนวยวัด  : ระดับ 
น้ําหนัก  : รอยละ 10 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางวัลภา  ไวทยาภรณ    โทร. 02-241-2410 
   ตําแหนง  ผูอํานวยการกองพสัดุ 
ผูจัดเก็บขอมูล  : นายอธิวัฒน  โยอาศรี     
   ตําแหนง  นักวิชาการพสัดุ 5 
คําอธิบายความหมายตัวชี้วัด : 
 คุณภาพของเวบ็ไซดที่ประเมนิโดยคณะกรรมการของกรมฯ 
เกณฑการใหคะแนนกรณีเปนตัวชี้วัดเชงิปริมาณ : 
 

เกณฑการใหคะแนนปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 
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ตัวชี้วัดท่ี 4.2  : รอยละขาราชการระดับ 7 และ 8 ของกองพัสดุที่จัดทําคํารับรองระดับบุคคลตาม
แบบ ชป.390/1 

เปาประสงค  : บุคลากรมีสมรรถนะสูง 
หนวยวัด  : รอยละ 
น้ําหนัก  : รอยละ 10 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางวัลภา  ไวทยาภรณ    โทร. 02-241-2410 
   ตําแหนง  ผูอํานวยการกองพสัดุ 
ผูจัดเก็บขอมูล  : นางพยุงศรี  มโนรถ    โทร. 02-243-6944 
   ตําแหนง  หัวหนาฝายบริหารทั่วไป  

คําอธิบาย  : ขาราชการระดับ 7 และ 8 ที่จัดทําคํารับรองระดับบุคคลตามแบบ  ชป.390/1 
หมายถึง จํานวนขาราชการ ระดับ 7 และ 8 ของกองพัสดุที่ตองจัดทําคํารับรองระดับบุคคลตามแบบ             
ชป.390/1 จํานวน 2 คร้ัง คือ คร้ังที่ 1 ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2550 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2551,  คร้ังที่ 2 
ระหวางวันที่ 1 เมษายน 2551 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2551  มีจํานวน 9 คน 

เกณฑการใหคะแนนกรณีเปนตัวชี้วัดเชงิปริมาณ : 
 กําหนดเปนจํานวนขาราชการระดับ 7 และ 8 ที่จัดทําคํารับรอง ปงบประมาณ 2551 
 

เกณฑการใหคะแนนปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

80% 85% 90% 95% 100% 
 

 


